СЛУЖБА ЗА УПРАВЉАЊЕ КАДРОВИМА
СПИСАК КАНДИДАТА СА КОЈИМА СЕ СПРОВОДИ ИЗБОРНИ ПОСТУПАК ПОЧЕВ ОД 4. МАРТА 2024. ГОДИНЕ
[bookmark: _GoBack]Учесници јавног конкурса чије су пријаве благовремене, допуштене, разумљиве и потпуне и који испуњавају услове предвиђене огласом о јавном конкурсу на основу података наведених у обрасцу пријаве на конкурс:

1. Радно место руководилац Групе, у звању виши саветник, у Групи за комуникацију и регрутацију, у Сектору за регрутацију и одабир кадрова – 1 извршилац;

1. 40Ј1402241РН46
2. 40Ј1402241РН47
 
2. Радно место за вођење Евиденције интерног тржишта рада, у звању саветник, у Одсеку за Централну кадровску евиденцију, информационе системе и интерно тржиште рада, у Сектору за аналитичке послове – 1 извршилац;

1. 40Ј1402242ИН50
2. 40Ј1402242ИН55
3. 40Ј1402242ИН57

3. Радно место за стручне послове подршке управљања људским ресурсима у јединицама локалне самоуправе, у звању саветник, у Групи за пружање стручне и саветодавне помоћи јединицама локалне самоуправе у вези са пословима управљања људским ресурсима, у Сектору за аналитичке послове – 1 извршилац;

1. 40Ј1402243ИН49
2. 40Ј1402243ИН58

4. Радно место за стручне послове израде аката Жалбене комисије Владе, у звању виши саветник, у Одсеку за подршку Жалбеној комисији Владе, у Сектору за подршку Високом службеничком савету и Жалбеној комисији Владе – 1 извршилац;

1. 40Ј1402244ИН48
2. 40Ј1402244ИН51
3. 40Ј1402244ИН59

5. Радно место за правне и опште послове, у звању саветник, у Групи за кадровске, правне и опште послове, у Сектору за правне, финансијске и опште послове – 1 извршилац;

1. 40Ј1402245ИН54
2. 40Ј1402245ИН60

